CIT EDUCACIÓN “EDUCAMOS EDUCÁNDONOS”

COMPAÑÍA DE SANTA TERESA DE JESÚS

Roma 31 de marzo-27 abril 2008

“Como FAMILIA TERESIANA 

nos sentimos dentro de una corriente de vida  que arranca del sueño y compromiso de Enrique de Ossó,  y al mismo tiempo vivimos inmersos/as y comprometidos/as en LA REALIDAD de nuestro momento histórico”.

Marco Situacional. Introducción. PET

Constituidas/os en COMUNIDAD de FE y  de APRENDIZAJE, un grupo de 36 personas, formado por el Equipo General de Educación, Delegadas de Educación Provincial, hnas y laicos/as representantes de diferentes países con responsabilidad a nivel Provincial, vinculadas a la Compañía de Santa Teresa de Jesús, se dieron cita en la ciudad de Roma entre el 31 de marzo y el 27 de Abril del 2008, con el fin de desentrañar el “modo nuevo” de educar/nos y organizarnos iluminadas por las Constituciones, el XV Capítulo General, la Propuesta Educativa Teresiana y muy especialmente por una realidad que nos interpela y nos llama a renovar el sentido de la educación como mediación carismática al servicio del Reino.

Para esto, nos adentramos en una profunda reflexión en torno a cinco

núcleos centrales: 

1. La realidad de cada uno de los continentes: África, Europa, América y Asia, conscientes de la necesidad de una “TRANSFORMACIÓN SOCIAL” para que OTRO MUNDO SEA POSIBLE.

2. La relectura de nuestras fuentes carismáticas acercándonos a la experiencia espiritual de Enrique y Teresa, revitalizando como Familia teresiana en “Misión Compartida”, el “CONOCER Y AMAR A JESÚS PARA HACERLO CONOCER Y AMAR”. Núcleo iluminado por la Hna. Carmen Melchor de la Compañía de Santa Teresa de Jesús.

3. La Pastoral Educativa que nos ofrece la PET y nos reta a nuevos modos de evangelizar desde un conocimiento científico y experiencial de la fe dando respuesta a las necesidades de las nuevas generaciones. Tema facilitado por Carmen Pellicer, teóloga y seglar exalumna teresiana. 

4. Las tendencias de la educación en el contexto mundial que favorecen nuestra convicción de que “Educamos educándonos” como COMUNIDAD QUE APRENDE, reflexión orientada por Ramón Flecha, Catedrático de Sociología de la Universidad de Barcelona, y experto en formación comunitaria.

5. Los modelos de organización desde los cuales urge dinamizar la acción de la Compañía, las Provincias, equipos, obras y presencias favoreciendo la RELACIÓN e INTERacción entre ellos y consolidando procesos de discernimiento que nos ayuden a resituarnos en los diferentes contextos. Tema desarrollado por Javier Cortés, marianista, Director General del grupo SM.

Las líneas Maestras fueron ejes transversales de todos los núcleos de trabajo, los espacios de reflexión, oración y conclusiones de nuestro encuentro.

1. Educamos educándonos desde una comunidad que va aprendiendo a relacionarse en congruencia con los fines de la educación que pretende.

2. Educación para la formación de personas, hombres y mujeres 

sujetos de encuentro - transformadores sociales. 

3. Educación para vivir y conformar sociedades plurales, interculturales, democráticas, inclusivas y solidarias.

4. Educación para formar Iglesia, comunidad de discípulos y discípulas de Jesucristo. 

Nuestras conclusiones se concretan en unos desafíos de carácter General y en unas constataciones, horizontes y desafíos a nivel Continental que confiamos tengan su incidencia en las Provincias, Comunidades, Obras y Presencias.

DESAFÍOS A NIVEL GENERAL

FAMILIA TERESIANA

1. Reconocernos, reafirmarnos como Familia Teresiana y dinamizar nuevos modos de convocatoria, formación y vinculación. Impulsar la reflexión provincial, que nos permita nuevas formas y niveles de vinculación en donde cada uno/a comparta carisma y misión.

PROPUESTA EDUCATIVA TERESIANA

2. Continuar dinamizando los procesos de concreción de la II fase de la PET

3. Seguir impulsando procesos intencionales y participativos para difundir y vivenciar la PET en todos los ámbitos educativos.

4. Ahondar en el carisma teresiano, educándonos  en la interioridad,  la relacionalidad y el compromiso en la transformación social.

5. Reelaborar en todos los Ámbitos el Proyecto Educativo Pastoral como referente de la acción educativa. Integrar en nuestras Planificaciones Escolares los ámbitos educativos: académico, no académico y de pastoral explícita
6. Reorganizar nuestra acción pastoral para que responda a las necesidades actuales acercándonos a los adolescentes y jóvenes, incida en todas las áreas y nos comprometa en procesos de evangelización. 

7. Priorizar en todos los ámbitos  los procesos de formación de los niños/as, atendiendo especialmente a: la selección de educadores/ras, la enseñanza de la religión, las metodologías y la vivencia de valores.

8. Continuar favoreciendo la formación conjunta de hermanas y laicos para fortalecer la misión compartida, desde: carisma, teología bíblica, pastoral, pedagogía y metodologías, organización y gestión colegiada, que lleven a reflexionar y poner en práctica la PET.

9. Dinamizar en todos los Ámbitos las propuestas metodológicas contenidas en la Propuesta Educativa Teresiana: comunidad de aprendizaje, grupos cooperativos y dialógicos, grupos interactivos…

10. Profundizar en la educación desde la perspectiva de género: la coeducación, la deconstrucción de mentalidades, la educación afectivo-sexual y las relaciones de equidad entre varones y mujeres, desde el reconocimiento de su dignidad.

11. Revisar e impulsar nuevos modos de organización a nivel General, Provincial y Local que potencie nuestros recursos al servicio del proyecto y garantice la vivencia de los valores de la PET. Reorganizar nuestras Obras desde una dinámica flexible, autónoma e interconectada. 

12. Posibilitar e impulsar procesos de participación dentro de la Sociedad de la Información para construir una sociedad plural, intercultural, democrática, inclusiva y solidaria desde nuestro Carisma. Vincularnos, desde la red STJ, a todos los niveles.

Durante estos días hemos experimentado que 

“en nuestro carisma teresiano encontramos vetas que desde la espiritualidad pueden informar un tipo de EDUCACIÓN  que apunte a la reconstrucción del tejido social desde el proyecto de Jesucristo, conectando al Dios que nos habita con la humanidad, como respuesta a las aspiraciones más profundas de 

integridad, libertad, amor en comunión”. 

Mística de la Educación Teresiana. PET

TODO POR JESÚS.

Roma, 27 abril 2008. 

Festividad de la Virgen de Montserrat
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Fase II: APLICACIÓN Niveles Provincial y Local.

CIT “Educamos educándonos”. Roma abril 2008.
Esta II Fase de CONCRECIÓN, 2005 – 2011 comprende:

· La elaboración de la Propuesta Educativa Provincial para concretar la Propuesta Educativa Teresiana en cada contexto, con la participación de las hermanas y laicos/as de todos los Ámbitos educativos de la provincia. 

· Reorganización: Equipos Provinciales de Animación Apostólica. EPAA. (Const. Art. 138 y 139)

· Avanzar en criterios y procesos comunes.

Proceso y metodología de trabajo:

1. CONOCIMIENTO y REFLEXIÓN de la PROPUESTA EDUCATIVA TERESIANA en todos los ámbitos educativos. Lectura, reflexión y diálogo compartiendo significados en todos los ámbitos educativos de la Provincia con los Diferentes Equipos Locales y Provinciales.

2. ACERCAMENTO A LA REALIDAD propia, desde la presentada en el Marco Situacional General. Elaboración de un MARCO SITUACIONAL  que describa la propia realidad.

3. HACER UN DIAGNÓSTICO: confrontando, desde los distintos ámbitos, la realidad existente con la realidad deseada (REFERENTE) y preguntándonos: ¿Dónde estamos? ¿Dónde queremos estar? El diagnóstico debe expresar el juicio que hacemos de nuestra realidad de acuerdo con el ideal trazado (REFERENTE). En este diagnóstico deben quedar claras las necesidades de la Provincia. 

4. PLANIFICACIÓN POR ÁMBITOS. A partir de las necesidades detectadas concretar qué pasos hemos de dar para estar donde queremos estar. Establecer prioridades que se concretan en líneas de acción, proyectos, objetivos, estrategias y acciones.

5. RENOVACIÓN  documentos institucionales desde la PET.

6. PROCESOS FORMATIVOS a nivel Provincial y Local orientadas desde la PET.

7. Vinculación, desde la red STJ, a todos los niveles.

8. Equipos de trabajo, COMUNIDADES DE APRENDIZAJE.

9. Comunidades de discípulos y discípulas, COMUNIDADES CREYENTES.

Educamos educándonos

desde una comunidad que va aprendiendo a relacionarse

en congruencia con los fines de la educación que pretende. 

Línea Maestra. PET
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