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CONSTATACIONES
· La PET presenta un buen planteamiento. Somos hijas de una formación patriarcal cuyos esquemas reproducimos.  Resulta difícil erradicar estas estructuras que se repiten como patrones culturales.
· Hay que tomar conciencia de nuestros esquemas de valoración interna.  De nuestras barreras para la relación…

· El proceso de cambio es lento pues por cultura lo traemos adquirido. El cambio tiene que empezar desde dentro de cada persona.
· Aún a gran cantidad de mujeres se les niegan los derechos fundamentales… Es natural que esta situación injusta produzca indignación.

· Sentimos la necesidad y urgencia de educarnos y educar en la reciprocidad… desde aquí la mujer se podrá situar de distinta manera. ¿Qué tipo de educación impartir  para no reproducir los mismos sistemas de relaciones patriarcales?
· La igualdad de derechos y deberes de hombres y  mujeres.

· Hay avances, pero todavía queda mucho por hacer.

· La situación de la mujer es común a todos los continentes y países, en distintos niveles y manifestaciones. Sorprende que dentro de la familia  teresiana se considere que es un tema superado.
· Hay un avance en la toma de conciencia de la situación, pero tenemos el gran desafío  de continuar  la formación  y  educación en la equidad  de género.
· El lenguaje es muy importante, es hora de poner énfasis en quitar los genéricos masculinos por incluir a ambos sexos (todos/as, alumnos/as).
· Presencia de la homosexualidad como una situación actual que nos invade por todos los lados y que nos presenta un reto educativo.
DESAFÍOS Y RETOS: ¿Cómo hacer camino?
· Implementar acciones concretas de trabajo y formación de la mujer, la coeducación, la deconstrucción y el trabajo en la educación afectivo-sexual.
· Profundizar y educar en la equidad de género, para nuevas relaciones de reciprocidad, desde el reconocimiento y valoración de la dignidad de cada  persona.
· Reconocer  nuestras formas de relaciones   y   no reproducir  los estilos  patriarcales  a los que estamos acostumbrado/as.
· Hacer explícito y evidente nuestra POSTURA.  Reflejar nuestra opción por la equidad intencionadamente. Construir reflexión desde lo que vivimos, vemos, sentimos…
· Educar en la totalidad del ser hasta encontrar cada uno su proyecto de vida

· Apostar prioritariamente por los niños/as que reciben nuestra educación. Trabajar La dimensión afectiva, la autoestima, la relación…

· Plantear una educación para todos; en el plano de la formación, dignificación… Potenciar la misión y rol de la mujer. Educar en perspectiva de género.  

· Plantear desde los grupos de profesores y equipos de dirección, la coeducación… su dinamismo y riqueza… Hacer replanteamientos en torno a la opción por la mujer.
· Educamos educándonos. La PET nos cuestiona y nos presenta el camino: “Lo más profundo se juega en el interior de las personas, en su subjetividad, … en esas representaciones de lo masculino y lo femenino, que actúa como horizonte y perspectiva desde la cual se ven todos los rincones de la vida cotidiana” (Pág.28)

· Educar con una conciencia crítica para evitar que los estereotipos de mujeres y hombres (mujer como objeto sexual, presentación de juguetes…) que reproduce la publicidad y la cultura patriarcal, no nos influya y se replique en nuestra relaciones.  

· Recuperar y/o no perder la intencionalidad en la educación con perspectiva de género.

· Utilizar en nuestras clases textos de mujeres en los diferentes ámbitos: científico, filosófico, histórico…

· Conocer los movimientos sociales que hay de apoyo a la mujer.

· Hacernos conscientes de nuestros propios estereotipos. Discernir como en nuestras organizaciones e instituciones reproducimos estas estructuras.

· Sistematizar proyectos bien definidos en el ámbito escolar y popular para hacer conciencia. 
· Apertura a todo tipo de lenguajes del otro: espiritual, afectivo y conductal. 
· Revisar nuestras estructuras y la Propuesta Educativa desde la perspectiva de género. 
· Sistematizar el proyecto de Mujeres que tejen vida en nuestras obras. 
· Compartir experiencias entre Colegios. 
· Hacer un camino más  intencionado y  sistematizado  con acciones concretas en este sentido.
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EXPERIENCIAS DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

· EN VENEZUELA CREACIÓN DE TALLERES PARA MUJERES QUE HAN PERMITIDO QUE ELLAS SE SIENTAN LIBERADAS Y MÁS INDEPENDIENTES.

· EN  BRASIL, URUGUAY  Y ARGENTINA HAY TRABAJO EN SECTORES POPULARES CON MUJERES  AYUDÁNDOLES A RECUPERAR  SU DIGNIDAD DE PERSONAS Y FAVORECIENDO SU FORMACIÓN PERSONAL,  ESTO TRAE COMO CONSECUENCIA POSITIVA EL CAMBIO DE CÓMO ELLAS LO TRANSMITEN A SUS HIJOS. HAY EXPERIENCIAS TAMBIÉN EN LA FORMACIÓN Y APOYO DE  PEQUEÑAS INICIATIVAS EMPRESARIALES.

· EN NICARAGUA SE CONSIDERA UN EJE TRANSVERSAL Y ADEMÁS SE HACE UNA “SEMANA DE LA  MUJER”  DEDICADA A  TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA.    EN SECTORES MARGINALES DE MANAGUA SE HA HECHO UN TRABAJO CON LAS MUJERES DE ENCUENTRO HUMANO CON ESPACIOS DE EVANGELIZACIÓN.

· EN CANARIAS SE HA HECHO A NIVELES LOCALES PROGRAMAS PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GÉNERO.

· EN CHILE SE INVITA DE FORMA PERMANENTE A AMBOS PADRES A LAS REUNIONES MENSUALES DE PADRES. SE HAN HECHO TALLERES PARA PADRES DE DISTINTOS NIVELES DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SE MOTIVA A LAS ALUMNAS PARA QUE OCUPEN CARGOS EN LOS CENTROS DE ALUMNOS.

· EN USA SE ESTÁ  IMPLEMENTANDO UN PROGRAMA  A TRAVÉS DE UNA ESCUELA PARA MADRES, PADRES  Y ALUMNO/AS PARA  APRENDER A  APRENDER.

· EN MEXICO EN LAS COMUNIDADES INDÍGENAS SE HACEN TALLERES DE FORMACIÓN EN ARTESANÍA PARA MUJERES.

· No es lo mismo educar niños y niñas que educar desde la coeducación, estamos acostumbradas a educar mujeres.
· Experiencia de África en su planificación provincial que tiene el tema de la mujer: es trabajar con las chicas en las clases directamente pues no toman la iniciativa. Ha sido un trabajo que va dando frutos.
· Inquietud creciente en algunas hermanas por participar en talleres, lecturas…
· En Colombia hay talleres de mujeres, porque allí hay estructuras  patriarcales. 

· Las nuevas generaciones van repartiendo diferente los roles masculino y femenino, de una manera más corresponsable.  Ambos trabajan en la calle y el hogar.
